1 . Trong 9 biểu hiện suy thoái  về đạo đức lối sống Tôi xin trình bày về một quan điểm cụ thể:
· Cá nhân chủ nghĩa sống ích kỷ, thực dụng cơ hội vụ lợi, chỉ lo thu vén cá nhân  không quan tâm đến lợi ích tập thể, ganh ghét đố kỵ, so bì tỵ nạnh, không muốn người khác hơn mình.
[bookmark: _GoBack]Quan điểm của Tôi: 
· Vì cá nhân luôn gắn kết với tập thể, cá nhân là một thành viên của tập thể, cá nhân suy thoái về đạo đức thì sẽ ảnh hưởng đến lợi ích tập thể như ông bà xưa đã nói “ một con sâu làm rầu nồi canh”.
· Một tập thể vững mạnh thì tất cả các thành viên phải nghĩ đến lợi ích của tập thể, trước khi nghĩ đến lợi ích cá nhân, theo phương châm “ mình vì mọ người”.
· Vì đoàn kết là sức mạnh, theo tư tưởng của Hồ Chí Minh “ đoàn kết thì sống, chia rẽ thì chết”.nên nếu cá nhân ganh ghét, đố kỵ, không muốn người khác hơn mình thì sẽ gây nên sự chia rẽ, mất đoàn kết trong nội bộ, công cuộc chung của một tập thể không được đảm bảo. Mỗi cá nhân đều có những điểm mạnh cũng như những hạn chế riêng nhưng tất cả cùng chung tay hợp sức thì công việc sẽ trôi chảy.
Các giải pháp để chống suy thoái đạo đức lối sống:
· Bản thân mỗi cá nhân phải nhận thức được tầm quan trọng của tập thể và sức mạnh của tập thể là có sự góp phần của mội cá nhân cho nên mỗi cá nhân phải tự trau dồi, học tập vả rèn luyện theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.
· Có cơ chế khen thưởng thỏa đáng và biện pháp thích hợp để bảo vệ tập thể vững mạnh và đoàn kết.
· Cơ quan phải có quy chế đánh giá cá nhân một cách khoa học phù hợp.
· Sống trong một tập thể các thành viên cần đoàn kết, biết chia sẻ cho nhau những kinh nghiệm trong cuộc sống cũng như trong nghiệp vụ, giúp đỡ lẫn nhau những khó khăn vướng mắc được tháo gỡ trong sự chân tình để giúp nhau cùng tiến bộ.
2. trong các nhóm giải pháp được đề cập trong Nghị quyết 04-NQ/TW Tôi tâm đắc nhất giải pháp về công tác chính trị, tư tưởng, tự phê bình và phê bình vì:
- Nâng cao nhận thức, vai trò tầm quan trọng của việc học tập, nghiên cứu vận dụng sáng tạo chủ nghĩa MácLênin và Tư tưởng Hồ Chí Minh.
- Đổi mới nội dung, phương pháp, hình thức dạy và học lý luận chính trị.
- Cán bộ Đảng viên có cam kết rèn luyện, giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống, không suy thoái  “ tự diễn biến” ,“ tự chuyển hóa”.
- Thực hiện nghiêm túc quy định về trách nhiệm nêu gương của cán bộ Đảng viên.
- Xây dựng quy định tự phê bình và phê bình, khắc phục tình trạng nể nang, né tránh ngại va chạm.
-phát huy vai trò nêu cao trách nhiệm của cơ qua báo chí trong đấu tranh phòng chốn suy thoái, quan liêu tham nhũng, lãng phí tiêu cực.
- Trong việc phê và tự phê một số người vẫn còn nể nang, né tránh, ngại va chạm nên chúng ta cần bảo vệ người thẳn thắn, dám đấu tranh.
-  Hoàn thiện quy chế đánh giá cán bộ một cách khoa học phù hợp.
- Quy định lấy phiếu tín nhiệm ở các cấp, các ngành định kỳ hoặc đột xuất.
